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Bolagsstyrningsrapport

1. PRINCIPER FOR BOLAGSSTYRNING
Utover bestdammelser i lag, forordningar och
foreskrifter foljer bolaget NGMs regelverk (till-
gangliga pa www.ngm.se) och Svensk kod for
bolagsstyrning (se nedan). Vidare uppréttar
bolagets styrelse varje ar en arbetsordning
for styrelsen, en VD-instruktion och en
rapporteringsinstruktion. Dessa dokument dr
dock inte offentliga.

2. SVENSK KOD FOR BOLAGSSTYRNING
Svensk kod for bolagsstyrning (version
januari 2020) innehaller regler om god sed
for bolagsstyrning hos svenska borsbolag
(tillganglig pd www.bolagsstyrning.se).
Bolaget tillampar koden. Bolaget har i nagra
fall valt alternativa l6sningar som avviker fran
kodens regler, vilka beskrivs nedan.

2.1 Offentliggorande av bolagsstimma.
Istallet for kodens regel (punkt 1.1) att datum
och ort for bolagsstdmma offentliggérs i
samband med den tredje kvartalsrapporten,

offentliggors informationen i samband

med bokslutskommunikén. Arsstamma

i bolaget har hittills hallits i maj eller juni
varfor uppgifter om tidpunkt for stdmman i
bokslutskommunikén bedéms vara tillracklig
framforhallning.

2.2 Utseende av valberedning. | stallet for
bestdmmelserna i punkt 2.3 och 2.4 i koden
utses ledamaoterna i valberedningen pa fol-
jande sétt: Valberedningen ska ha minst tre
ledamoter, varav en ska utses till ordférande.
Styrelsen faststéller de tre rostmassigt storsta
dgarna i bolaget per den 30 november varje
rakenskapsar. Agande genom bolag, narsta-
ende etc. réknas som tillhorande en dgare.
Vardera dgaren dger ratt att utse var sin
ledamot. Om ledamot avgar utser samma
agare en ny ledamot. Styrelseledamaoter kan
ingd i valberedningen. Agarna ska stréva efter
att majoriteten av ledaméterna i valbered-
ningen skall vara oberoende i forhallande

till bolaget och bolagsledningen. Bolaget

har ett stort antal mindre aktiedgare samt en
handfull storre aktiva aktiedgare vilka repre-
senterar mer an halften av rosterna i bolaget.
For ett effektivt arbete i valberedningen bor
forslag som lamnas av den vara forankrade
hos den aktiva rostmajoriteten pa stémman.
Avsikten &r att bolagsstdmman ska bekréfta
riktlinjerna for utseende av valberedning
enligt ovan. Valberedningen ska fullgbra

de uppgifter som enligt Svensk kod for
bolagsstyrning ankommer pa en valbered-
ning. Ingen ersattning utgar till ledaméterna i
valberedningen.

Valberedningen ska presenteras pa det satt
som anges i punkt 2.51 koden, dock senast
fyra manader fore arsstamman. Fyra ma-
nader fore stamman bedéms ge tillréckligt
med tid for aktiedgare att [dmna forslag till
valberedningen.

2.3 Styrelsen. Istdllet for bestammelsen i
punkt 4.2 i koden kan bolaget utse en eller
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flera suppleanter till styrelsen. Anledningen
till denna andring ar att &rsstdmman 2012-
06-14 beslutade att forutom ordinarie leda-
moter dven utse en suppleant till styrelsen.

2.4 Revisionsutskott. Istéllet for lagens regel
om ett separat revisionsutskott ska styrelsen
minst en gang per ar pa styrelsesamman-
tradde behandla revisionsfragor och fullgdra
de uppgifter som revisionsutskottet annars
skulle gjort. I jamforelse med andra bors-
bolag &r bolagets verksamhet av begransad
omfattning. Awvikelsen syftar till att skapa

en effektiv organisation utan alltfér mycket
administration.

2.5 Ersattningsutskott. Istallet for kodens
regel (punkt 9.1 och 9.2) om ett separat er-
sattningsutskott ska styrelsen minst en gang
per ar pa styrelsesammantrade behandla
frdgor om ersattning och andra anstallnings-
villkor for bolagsledningen. I styrelsens upp-
gifter ingdr att (i) bereda beslut i fragor om
ersattningsprinciper, erséttningar och andra
anstallningsvillkor for bolagsledningen, (i)
félja och utvardera pdgéende och under dret
avslutade program for rorliga ersattningar
for bolagsledningen, samt (iii) folja och
utvardera tilldmpningen av de riktlinjer for
ersattningar till ledande befattningshavare
som arsstamman enligt lag ska fatta beslut
om samt gallande ersattningsstrukturer och
ersattningsnivaer i bolaget. Styrelseledamot
som ingar i bolagsledningen deltar inte i ev.
behandling av sin egen ersattning.

| jdmforelse med andra borsbolag ér bola-
gets verksamhet av begrdansad omfattning.
Awvikelsen syftar till att skapa en effektiv
organisation utan alltfor mycket administra-
tion.

3. STYRNING AV BOLAGET UNDER 2020
3.1 Valberedning. Valberedningen infor
arsstdmman 2021 utsdgs enligt de princi-
per som arsstamman 2020 beslutade om.
Valberedningen ska bestd av en representant
frdn de tre storsta dgarna i bolaget per 30
november 2020. Infor drsstdmman 2021 har
valberedningen bestatt av foljande personer:
Kurt Nilsson ar utsedd av den storsta dgaren
i bolaget Kurt Nilsson inklusive narstaende

familjemedlemmar och egna bolag. Tomas
Westergren ar utsedd och representerar

sitt eget innehav och det aktieinnehav som
finns inom Wendtfamiljen. Vid tidpunkten
for arsredovisningens publicering har ¢vriga
dgare dnnu inte utsett ndgon representant
till valberedningen.

3.2 Bolagsstamma. Kallelse till bolagsstam-
ma sker enligt bolagsordningen i Post- och
Inrikes Tidningar och pd hemsidan. Att kallel-
se har skett annonseras ocksa i DI. Kallelsen
skickas ocksa ut genom pressmeddelande.
Aktiedgare som vill delta i stédmman ska an-
mala sig sjalv och eventuella bitréden senast
fem vardagar fore stémman.

Vid stdmma i bolaget kan varje dgare rosta
for hela antalet roster som hans aktier repre-
senterar utan nagra begransningar. Arsstam-
man ska fatta beslut om faststallande av
balans- och resultatrakning, disposition av
arets resultat och ansvarsfrihet for styrelsen
och VD. Arsstdmman ska enligt bolagsord-
ningen ocksa utse minst tre och hogst sju
ledamoter av styrelsen och besluta om
styrelsearvoden. Bolagsordningen dndras
genom beslut pa bolagsstdmman enligt
bestémmelserna i aktiebolagslagen.

Arsstamman 2020 beslutade om ett bemyn-
digande for styrelsen att besluta om nyemis-
sion av 7 000 000 B-aktier. Bemyndigandet
har inte utnyttjats.

3.3 Styrelsen. Styrelsens ledaméter
presenteras i arsredovisningen pa sidan 63.
Kurt Nilsson har varit ordférande i styrelsen.
Ovriga ledaméter har varit Christer Ahlberg,
Claes Blanche och Kerstin Jakobsson samt
Tomas Westergren som suppleant.

Ledamoten Kurt Nilson har tidigare varit VD
och dr en storre aktiedgare. Nu arbetar han
heltid som utvecklingschef i bolaget. Supp-
leanten Tomas Westergren ar narstaende till
stérre aktiedgare. Ovriga ledamater r obe-
roende i forhallande till bolagsledningen och
till storre aktiedgare. Styrelsens arbete leds
av ordféranden men sker i vrigt utan per-
manent arbetsférdelning. Som framgdr ovan
har inte separata ersattnings- och revisions-
utskott utsetts. Istallet har styrelsen fullgjort
dessa uppgifter. Sedan &rsstdmman 2020 har
styrelsen sammantrétt vid fem tillfallen.
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Nérvaron pa sammantradena har varit
foljande:

Christer Ahlberg..............c.....c...... 5/5
ClaesBlanche ........................... 5/5
Kerstin Jakobsson........................ 5/5
Kurt Nilsson ....................c......... 5/5
Tomas Westergren (suppleant) ......... 4/5
Johan Nilsson (vd till 15 oktober) ......... 1/5
Pontus Nobréus (vd fran 15 oktober) ...... 4/5

En arlig utvardering av styrelsens arbete
gors och valberedningen far del av bedom-
ningarna. Under 2020 har en utvardering
genomforts, dar samtliga styrelseledaméoter
skriftligen har fatt ange synpunkter och for-
slag samt betygsatta bland annat styrelsens
sammansdattning och arbetssatt. Utvdrde-
ringen har presenterats for styrelsen.

3.4VD. VD Pontus Nobréus presenteras i
arsredovisningen pa sidan 63.

3.5 Intern kontroll, riskhantering avseen-
de den finansiella rapporteringen m.m.
Bolaget har tva aktiva och tre vilande kon-
cerndotterbolag. Informationen nedan avser
bade bolaget och dess dotterbolag.

Bolagets omsattning for 2020 uppgick till
cirka 27 miljoner kronor. Antalet anstllda var
under aret 22 personer vid ett arbetsstalle i
bolagets lokaler i Lund. For varje verksam-
hetsar antar styrelsen en budget vilket satter
ramarna for VD:n och bolagets verksamhet.
Bolagets VD har dagligen arbetat i verksam-
heten samt [6pande dvervakat intdkts- och
kostnadsutvecklingen. Personal inom koncer-
nen har arbetat med budgetramar for inves-
teringar och inkop. Storre investeringar och
kostnader har alltid godkants av VD. VD har
haft direkt insyn i bestallningar av bolagets
produkter och leveranser till bolagets kunder.

VD:s finansiella rapportering till styrelsen har
skett pa foljande sétt. Styrelsen har noggrant
gattigenom bolagets ekonomi och verksam-
het i samband med behandlingen av drets
fyra rapporter till aktiemarknaden (tre kvar-
talsrapporter och en bokslutskommuniké).
VD har manatligen 6versant en kort status-
rapport for ekonomi och utveckling. Vidare
har VD ansvarat for att till ordforande genast
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rapportera storre avvikelser fran budget och
affarsplan samt storre oforutsedda kostnader,
enligt riktlinjerna i styrelsens arbetsordning
och VD-instruktion. Under 2020 har det inte
intréffat ndgon storre avvikelse i bolagets eko-
nomiska utveckling som motiverat ett extra
styrelsesammantrade. Styrelsen har ocksa
haft kontakt med revisorn.

Styrelsen har diskuterat behovet av intern-
revision. Av foljande skal upprattas inte en
sarskild internrevision i bolaget eller koncer-
nen. Bolagets storlek (omsattning, antalet
arbetsstallen och personal) liksom koncern-
strukturen (inga utléndska dotterbolag med
omfattande verksamhet) motiverarinte en
sarskild internrevision. Styrelsens kontroll av
verksamheten bestar, utover det som anges
ovan, av arbetet med revisionsutskottets upp-
gifter, ordforandens kontakt med ekonomi-
ansvarig i bolaget och styrelsens kontakt med
revisorn under aret.

Sluttillverkning av bolagets produkter som
sdljs pad marknaden sker enligt kvalitetssys-
tem upprattat och kontrollerat enligt tillamp-
liga regler for medicintekniska produkter.

Bolaget anlitar regelbundet advokat for be-
domning och radgivning i legala fragor med
koppling till verksamheten.

3.6 Direkta och indirekta innehav

i bolaget. En redovisning av bolagets
direkta och indirekta innehav av aktier som
representerar minst en tiondel av rostetalet
finns pa sidan 34.

Lund den 21 april 2021

Styrelsen for Glycorex
Transplantation AB
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Till bolagsstémman i Glycorex Transplanta-
tion AB (publ), org. nr 556519-7372

UPPDRAG OCH ANSVARSFORDELNING
Det &r styrelsen som har ansvaret for bolags-
styrningsrapporten for dr 2020 pé sidorna
60-62 och for att den dr upprattad i enlighet
med drsredovisningslagen.

GRANSKNINGENS INRIKTNING

OCH OMFATTNING

Var granskning har skett enligt FARs rekom-
mendation RevR 16 Revisorns granskning av
bolagsstyrningsrapporten. Detta innebdr att
var granskning av bolagsstyrningsrapporten
har en annan inriktning och en vasentligt
mindre omfattning jamfért med den inrikt-
ning och omfattning som en revision enligt
International Standards on Auditing och
god revisionssed i Sverige har. Vi anser att
denna granskning ger oss tillrécklig grund
for vara uttalanden.

UTTALANDE

En bolagsstyrningsrapport har upprattats.
Upplysningar i enlighet med 6 kap. 6 § andra
stycket punkterna 2-6 arsredovisnings-
lagen samt 7 kap. 31 § andra stycket samma
lag ar forenliga med arsredovisningen och
koncernredovisningen samt ar i dverens-
stémmelse med arsredovisningslagen

Malmé den 21 april 2021
Ernst & Young AB

Ola Larsmon

Auktoriserad revisor



